
MÓDULO – INDIVIDUO, COMUNICAÇÃO E SOCIEDADE  

Disciplina 01 Psicologia Social e Terceiro Setor 
Disciplina 02 Relacionamento Interpessoal e Administração de 

Conflitos 
Disciplina 03 COMUNICAÇÃO ORGANIZACIONAL E MIDIAS 

SOCIAIS 

  
MÓDULO – DESENVOLVIMENTO E MAPEAMENTO  PESSOAS NAS 
ORGANIZAÇÕES  
Disciplina 01 TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO  
Disciplina 02 ESTRATÉGIAS, PLANEJAMENTO E GESTÂO 

POR COMPETÊNCIAS 
Disciplina 03 COACHING NO DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS NAS ORGANIZAÇÕES 
 
Módulo – PSICOLOGIA DA GESTÃO DE MUDANÇAS : DESENVOLVENDO 

POTENCIAIS 

Disciplina 01 DIAGNÓSTICO E INTERVENÇÃO PARA GESTÃO 
DE MUDANÇAS 

Disciplina 02 PSICOLOGIA DO CAPITAL INTELECTUAL 
Disciplina 03 PSICOLOGIA APLICADA A NEGOCIAÇÃO 

 
PESQUISA CIENTÍFICA - MÉTODOS E ESTRUTURA 
Disciplina 01 Bioética e Ética na Pesquisa 
Disciplina 02 Metodologia da Pesquisa Científica 
 

TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO 


